e Tagungsort:

Hotel “Thiringer Hof”
HauptstraBe 30/32
99706 Sondershausen
Tel.: 03632 656-0
Fax: 03632 656-11
E-Mail: info@thueringerhof.com

e So finden Sie das Tagungshotel
in Sondershausen:

Sondershausen liegt zentral in Deutschland in der
Mitte Thuringens nordlich von Erfurt.

o Bahn:

Der Bahnhof Sondershausen wird stundlich von
Erfurt angefahren und ist auf diesem Wege leicht
aus Richtung Rhein/Main zu erreichen. Aus dem
Norden kommend gibt es verschiedene
Verbindungen via Gottingen. Vom Bahnhof sind es
ca. 20 Minuten zu FuB. Bei vorheriger
Benachrichtigung organisieren wir gerne eine
Abholung. Ein Taxi kann am Bahnhof gerufen
werden unter

Tel.: 03632 601881 oder 0800 7599999.

o PKW:

Sondershausen liegt siidlich der BAB 38 Kassel-
Leipzig und nordlich der BAB 4 Bad Hersfeld-
Erfurt. Parkplatze befinden sich in Hotelnahe oder
am nahe gelegenen Busbahnhof.

Tagungsgebiihr:

Der Verein gewahrt fiir D.A.V.1.D.-Mitglieder einen
nicht unerheblichen Zuschuss (!). Somit zahlt der
Teilnehmer fiir Ubernachtung und Vollpension

e  flr die gesamte Tagung bei zwei
Ubernachtungen im Einzelzimmer
140,00 Euro / im Doppelzimmer fir zwei
Personen insgesamt 200,00 Euro —

° fiir eine Ubernachtung plus Vollpension fiir
einen Tag im Einzelzimmer 130,00 Euro /
im Doppelzimmer fur zwei Personen
insgesamt 190,00 Euro.

Nichtmitglieder zahlen fiir die gesamte Tagung
260,00 € pro Person, bzw. 190,00 € bei einer
Ubernachtung

Die Abrechnung dieser Kosten erfolgt in diesem
Jahr ausschlieBlich uiber den Verein. Die Kosten fir
Getranke bei den Mahlzeiten (ausgenommen: das
Frihstick) zahlt jeder Teilnehmer im Hotel selbst.

Anmeldung:

Ihre Anmeldung richten Sie bitte bis zum
3. Oktober 2024 per E-Mail an:
VorstandT@david-gegen-mobbing.de

Bitte liberweisen Sie lhren Teilnehmer-Beitrag bis
zum 3. Oktober 2024 auf das D.A.V.I.D-Konto. ,
IBAN: DE85 5206 0410 0004 0033 14 unter dem
Stichwort: -Sondershausen 2024«

Die Anmeldung wird erst mit der Zahlung lhres
Beitrages giiltig. Eine kostenfreie Stornierung ist
maximal bis zum 25.10.2024 moglich.

Ein Hinweis:

Der Verein ist in der Lage, einzelnen Personen, die
uber weniger Geld verfugen, einen angemessenen
Zuschuss zu den Kosten zu geben. Wenden Sie sich
dazu bitte vertrauensvoll an den Vorstand.

»Lass dich durch nichts'
erschrecken und verlier

nicht den Mut!«

Tagung des gemeinnutzigen Vereins
,D.A.V.I.D. gegen Mobbing in der
evangelischen Kirche e.V.“

mit Mitgliederversammlung

8.-10. November 2024

Sondershausen
Hotel “Thuringer Hof”



Lass dich durch nichts erschrecken
und verlier nicht den Mut,

denn ich, der Herr, bin bei Dir,
wohin du auch gehst! Josua 1,9

Unsachliche Kritik an der Arbeit, Anordnung sinn-
loser Tatigkeiten, Verschweigen von Informationen
oder AusschlieBen von Sitzungen oder Terminen, die
eigentlich fur die Arbeit erforderlich waren,
verbale Spitzen oder Beleidigungen, plotzliches
Schweigen, wenn Sie einen Raum betreten ...
Kommt Ihnen das bekannt vor?

,Wir sind schlieBlich in der Kirche, da kommt so
etwas doch nicht vor?“

Schon war “s! Leider sieht die Realitat anders aus.

Mobbing in der Kirche hat eine besondere Proble-
matik. Oft geschieht es unter dem Deckmantel der
Nachstenliebe oder in einer so selbstgerechten Art,
dass es besonders schwer zu benennen und
aufzudecken ist. Der Ruf der Betroffenen wird
demontiert. Wenn dann die kirchenleitenden
Verantwortlichen noch um des Friedens willen
gemeinsame Sache mit den Mobbern machen, ist
es schwer, sich dagegen zu wehren.

In der diesjahrigen Tagung unseres Vereins wollen
wir uns vor allem mit der Situation kirchlicher
Angestellter beschaftigen. Ein Anwalt fir
Arbeitsrecht wird uns in die Besonderheiten des
kirchlichen Arbeitsrechtes einfuhren. Er wird
zeigen, welchen Rechtsschutz es in kirchlichen
Arbeitsverhaltnissen juristisch bereits gibt und wie
man sich darauf berufen kann.

Ob Sie noch mitten drin sind in einer schwierigen
Situation oder schon durch, lassen Sie uns
zusammen sehen, welche Hilfsmittel es gibt, um
wieder Hoffnung zu bekommen.

Wir sind gespannt auf die Tagung und freuen uns
auf lhre Teilnahme!

Der Vorstand von D.A.V.1.D.

Freitag, 8.11.2024

18.30 Uhr
20.00 Uhr

Abendessen

Kennenlernrunde

Samstag, 9.11.2024

ab
8.00 Uhr

9.15 Uhr

dazwischen
10.45 Uhr
13.00 Uhr
15.00 Uhr

16.00 Uhr
16.30 Uhr
18.30 Uhr
20.00 Uhr

Fruhstick

Vortrag RA Stefan Korb
(Hannover):

»Besonderheiten des kirchlichen
Arbeitsrechts im Vergleich zu
anderen Anstellungs-
verhaltnissen«

Kaffeepause
Aussprache
Mittagessen und -pause

RA Korb: »Rechtsschutz in
Mobbingfallen in kirchlichen
Anstellungsverhaltnissen«

Kaffeepause
aktuelle Fallbesprechungen
Abendessen

Abendprogramm
Flhrung durch die Crucis-Kirche

Sonntag, 10.11.2024

8.00 Uhr Frihstlick

9.15 Uhr Gottesdienst (gestaltet von
Mitgliedern des Vereins)

10.00 Uhr Mitgliederversammlung des
Vereins “D.A.V.l.D. gegen
Mobbing in der evangelischen
Kirche e.V.”
e Vorstandsbericht
Kassenpriifungsbericht
Entlastung des Vorstands
und der Kassenpriifer
e  Wahl der Kassenpriifer
e Information:
Schatzmeisteramt
e Berichte aus dem Verein
12.30 Uhr Reisesegen
Ein Wunsch

Bitte seien Sie so frei,

e unseren Flyer gezielt weiterzugeben

e auf unseren Verein aufmerksam zu machen

e auf unsere Homepage hinzuweisen:
www.david-gegen-mobbing.de

e um Mitgliedschaft zu werben.

Eine Spendenbitte:

Wenn es Sie freut, dass es D.A.V.1.D. Uberhaupt
gibt, oder wenn Sie von D.A.V.I.D. Verstandnis
und Hilfe erfahren haben, dann unterstutzen Sie
bitte unsere Vereinsarbeit mit einer Spende auf
unser Konto mit der IBAN:

DE85 5206 0410 0004 0033 14.



